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郑黄护院〔2026〕3 号

各二级学院、各处（部）:

为确保“十五五”学校高质量发展开好局、起好步，推动科

研成果向教育教学实效精准转化，切实发挥科研赋能育人核心作

用，以科研助力教育教学升级，全面提升人才培养质量，现决定

启动 2026 年校级教育教学改革研究与实践项目立项申报工作。

有关事项通知如下：

一、选题范围

1.项目不设选题指南，项目申请人可自拟项目名称，名称的

表述应科学、严谨、规范、简明，一般不加副标题。

2.项目选题应注重理论联系实际，以解决我校教育教学改革

与实践中出现的重点、难点问题为目标，通过研究提出有针对性

和可行性的措施与方案。

3.依据主管部门关于教育教学工作的要求，结合我校实际，

本年度设“军事理论课改革”和“心理健康教育”两个专项。



二、申报条件

1.项目申请人原则上应为从事教育教学及相关工作并具备

初级以上技术职称的人员。

2.初级技术职称人员作为主持人申报项目，需参与过校级以

上教研项目研究，项目组成员中包括有中级以上技术职称人员。

3.项目申请人和团队成员限主持1项或参与2项教改项目，

项目组成员数量(含主持人)限6人。

4.项目申请人有未结项的校级教改项目，不得继续申报新的

校级教改项目。

5.申报项目研究期限1-2年。

三、材料报送要求

1.由项目申请人填写《郑州黄河护理职业学院教育教学改革

研究与实践项目立项申请书(2026版)》(附件1),打印纸质

版一式三份。

2.项目申报材料(含电子版)于2026年3月6日前报送科

研处。

四、其他

未尽事宜，请与科研处人员联系。

联系人：郑 玲 电话：13937162425

联系人：马灵灵 电话：18603713876

电子邮箱：hhh1kyc@126.com

郑州黄河护理职业学院

2026年1月9日
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附件 1：郑州黄河护理职业学院教育教学改革研究与实践项

目立项申请书（2026 版）

注：附件 1的电子版请从科研处网页或黄河护理科研群（QQ

群号：607246720）下载。


